
 

 

 

 

会員開発室方針 

会員開発室長 高橋 慎太郎 

 

この数年来続く先行きの見えない経済状況の中で、青年会議所の活動に少なからず影響

を与えています。そのような状況の中で、ここ３年の間に現在の４割以上のメンバーが卒

業を迎える事から、新しい同志を得ると共に今後の上越ＪＣの中心で活動していける人材

の育成と自立が不可欠になってきます。また、ＬＯＭの根本を成す会員同士の交流は組織

においても、人と人のつながりという意味からもこれから更に重要になると考えられます。 

本年度は、会員拡大をＬＯＭ全体の取り組みと捉える、会員拡大戦略会議の設営・運営

をし、その会議体の中心としてこの室が各委員会から選出されたメンバーとともに、効果

的で積極的な会員の拡大を目指します。また、こんな不安定な時代に入会をしてくれると

いう新しい同志に対して、１年を掛けて上越地域の将来を担う者として、そしてＪＡＹＣ

ＥＥとしての自覚と姿勢を覚えてもらい、事業への参加や実践をおこなっていく中で、地

域に対する意識の向上や仲間への思いやりを感じてもらいながら、それらにより自立を促

し３年後の上越ＪＣの中心となる人材の育成を目指します。また会員の交流については現

在、在籍期間の短い会員が増えている中で、如何にして会員同士が積極的な交流が出来る

かを追求し、１年間を通して会員が相互に交流しあえる場の提供を行います。そして、当

室が年間で多数行われる内外の事業にも率先して参加をする中で交流の中心となり、他の

メンバーへより参加をしやすい環境を創り出す事によって、更なる交流を生み出します。

そうすることにより、これからの青年会議所運動・活動の原動力となるように邁進します。 

この一年を通して当室が積極的に会員相互の交流に繋がる運動を推進し、またたくさん

の新しい同志と力を合わせることによって、ＬＯＭメンバー全ての力を結集する事が出来

れば、我々が目指す「明るい豊かな社会」の実現に向けて力強く進んでいくと確信します。

 

 

【運営方針】   

１. 会員拡大戦略会議の設営・運営を行います 

２. 新入会員を育成します 

３. 会員同士のつながりの強化します 


